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CONSEIL MUNICIPAL DU MARDI 28 AVRIL 2026 

 
 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 
 
 

 
POINT N°1 
DEL 2026-29 - DÉSIGNATION DU SECRÉTAIRE DE SÉANCE 
 
POINT N°2 
DEL 2026-30 – VOTE DES TAUX D'IMPOSITION 2026 
 
POINT N°3 
DEL 2026-31 – APPLICATION DE LA FONGIBILITE DES CREDITS EN SECTIONS DE 
FONCTIONNEMENT ET D’INVESTISSEMENT POUR L’EXERCICE 2026 
 
POINT N°4 
DEL 2026-32 – BUDGET ANNEXE DU LOTISSEMENT LES HAUTS DE SAINT JEAN – 
COMPTE FINANCIER UNIQUE 2025 
 
POINT N°5  
DEL 2026-33 – BUDGET PRINCIPAL DE PORT-DE-BOUC – COMPTE FINANCIER 
UNIQUE 2025 
 
POINT N°6 
DEL 2026-34 – BUDGET ANNEXE DES BAUX COMMERCIAUX – COMPTE FINANCIER 
UNIQUE 2025 
 
POINT N°7 
DEL 2026-35 – BUDGET ANNEXE DES CAMPINGS MUNICIPAUX – COMPTE 
FINANCIER UNIQUE 2025 
 
POINT N°8 
DEL 2026-36 - BUDGET DES OPERATIONS FUNERAIRES – COMPTE FINANCIER 
UNIQUE 2025 
 
POINT N°9 
DEL 2026-37 - BUDGET PRINCIPAL DE PORT-DE-BOUC – VOTE DU BUDGET 
PRIMITIF 2026 
 
POINT N°10  
DEL 2026-38 - BUDGET ANNEXE DES BAUX COMMERCIAUX – VOTE DU BUDGET 
PRIMITIF 2026 
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POINT N°11 
DEL 2026-39 - BUDGET ANNEXE DES CAMPINGS – VOTE DU BUDGET PRIMITIF 
2026 
POINT N°12 
DEL 2026-40 – BUDGET DES OPERATIONS FUNERAIRES – VOTE DU BUDGET 
PRIMITIF 2026 
 
POINT N°13 
DEL 2026-41 - SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS 2026 
 
POINT N°14 
DEL 2026-42 - VERSEMENT D'UNE SUBVENTION EXCEPTIONNELLE AU FUTSAL 
CLUB PORT DE BOUC POUR FINANCER L'ACHAT D'UN MINIBUS 
 
POINT N°15 
DEL 2026-43 - EXONERATION DE LOYERS A LA SEMIPORT POUR L’HOTEL-
RESIDENCE « LES AIGUADES » 
 
POINT N°16 
DEL 2026-44 - AVENANT N°1 A LA CONVENTION INTER PARTENARIALE OPAH-RU 
SUR LES COPROPRIETES DEGRADEES 
 
POINT N°17 
DEL 2026-45 - SOUSCRIPTION AUX POLICES D’ABONNEMENT POUR LA 
FOURNITURE DE CHALEUR PAR LE RESEAU SE@NERGIES POUR LES ECOLES 
LOUISE MICHEL ET MARCEL PAGNOL 
 
POINT N°18 
DEL 2026-46 - ELECTION DES REPRESENTANTS DU CONSEIL MUNICIPAL AU SEIN 
DE LA COMMISSION ACCESSIBILITE 
 
POINT N°19 
DEL 2026-47 - ELECTION DES MEMBRES DE LA COMMISSION COMMUNALE 
SECURITE INCENDIE 
 
POINT N°20 
DEL 2026-48 - ELECTIONS DE REPRESENTANTS AU SEIN DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DE LA SPLTE (Société Publique Locale Touristique et 
Evènementielle) 
 
POINT N°21 
DEL 2026-49 - ÉLECTION D’UN REPRÉSENTANT DU CONSEIL MUNICIPAL AUPRES 
DE LA SPLA PMA 
 
POINT N°22 
DEL 2026-50 - ÉLECTION D’UN REPRÉSENTANT DU CONSEIL MUNICIPAL CHARGÉ 
DES QUESTIONS DE DÉFENSE 
 
POINT N°23 
DEL 2026-51 - ELECTION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE AU SEIN DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA SEMOP SE@NERGIES 
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POINT N°24 
DEL 2026-52 - ELECTION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE AU SEIN DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA REGIE DE QUARTIER 
 
POINT N°25 
DEL 2026-53 - PRESENTATION DU RAPPORT ANNUEL METROPOLITAIN 2024 SUR 
LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE PREVENTION ET DE GESTION 
DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES  
 
POINT N°26 
DEL 2026-54 - MODIFCATION DU REGLEMENT INTERIEUR DES EAJE DE LA VILLE 
 
POINT N°27 
DEL 2026-55 - MISE EN PLACE DE CONTRATS D'APPRENTISSAGE AU SEIN DE LA 
MUNICIPALITÉ 
 
POINT N°28 
DEL 2026-56 - CREATION D'EMPLOI PERMANENT (Citoyenneté, Jeunesse) 
 
POINT N°29 
DEL 2026-57 - MISE A JOUR DE CERTAINES DISPOSITIONS DU RIFSEEP (IFSE 
REGISSEUR) ET CREATION D'UNE INDEMNITE DE MANIEMENT DES FONDS POUR 
LES REGISSEURS 


